
Wir bauen Unternehmer:innen im Unternehmen

Als inhabergeführtes Hamburger Unternehmen vermitteln wir seit 2013 erfolgreich Top-Unternehmen mit
Spitzen-Kandidat:innen. Mit unserer Spezialisierung im IT/Technology und Finance Bereich, konnten wir bereits
in Hamburg, Berlin und München für alle Beteiligten eine win-win-win Situation schaffen und zählen seit 2018 zu
den Top-Arbeitgebern im Mittelstand deutschlandweit. Unser Erfolg rechtfertigt unseren ambitionierten
Expansionsplan, weshalb wir auch nach weiteren motivierten Kolleg:innen suchen, die unser internes Team
verstärken. 

Erfolge feiern, authentisch bleiben und Teamwork leben gehören zu Deinen must-haves bei einem Arbeitgeber?

Als (Senior) Recruiter (w/m/d) - INTERN für unsere Hamburger oder Berliner Kandidat:innen, zentral
gesteuert aus unserer Hamburger Niederlassung, bist Du damit bei uns genau richtig! Wir suchen nach
weiteren Kolleg:innen, die nicht nur dabei sein wollen, sondern einen entscheidenden Faktor zur ENITAS
Erfolgsgeschichte beitragen wollen. Von Quereinsteiger:innen bis hin zu erfahrenen Recruiter:innen suchen
wir, vor allem, nach viel Motivation und Spaß an der Arbeit.

(Senior) Recruiter (w/m/d) - INTERN
Das werden Deine Aufgaben:

Durch Active Sourcing identifizierst Du passende
Kandidat:innen für unsere Kund:innen und
überzeugst auch passive Talente von ENITAS
Eigenverantwortlich schaltest Du interessante
Stellenanzeigen auf unseren Portalen und
definierst Ausschreibungsstrategien mit Deinen
Recruiter – Kolleg:innen
Du führst Telefon- und Vorstellungsgespräche
mit Deinen Kandidat:innen durch und baust Dir

 Was Du dafür brauchst:

Erste Berufserfahrung während oder nach
Deinem Studium/Ausbildung und das am besten im
Recruiting oder einer Dienstleistungsbranche
Freude an der Interaktion mit Kandidat:innen und
ausgeprägte Networking-Fähigkeiten
Leidenschaft für Deine Zielerreichung allein und im
Team
Ein hohes Maß an Empathie, Strukturiertheit,
Selbständigkeit und eine starke Teamplayer
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somit Deinen eigenen Kandidat:innenpool auf
Tausche Dich regelmäßig mit Deinen Consultants
aus und finde den perfekten Job für Deine
Kandidat:innen
Bleibe auch lange nach dem erfolgreichen
Onboarding Ansprechpartner:in für Deine
Kandidat:innen

Mentalität
Deutsch beherrscht Du fließend in Wort und Schrift
Kommunikationsstärke und Redegewandtheit

Unser Versprechen:

Expansion Attraktives Gehalt Incentive-Reise 30 Tage frei Teamarbeit

Zentrale Lage Feedback
Flexible Arbeitszeiten

Kostenfreies Swapfiets
Fahrrad

Und noch vieles mehr...

      Sei dabei - ENITAS wächst!

Haben wir Dein Interesse und Deine Motivation geweckt?

Dann sende uns Deinen Lebenslauf und Zeugnisse
an bewerbung.intern@enitas.de.

Hast Du noch Fragen bezüglich der Vakanz als Recruiter (w/m/d)?

Für einen ersten vertraulichen Kontakt stehe ich Dir gern sowohl
telefonisch, als auch per Mail zur Verfügung.

Du fühlst dich von unserem Unternehmen angesprochen, jedoch passt die
Vakanz nicht zu 100% zu Dir? Dann bewirb Dich gern initiativ! Schick uns
auch dazu einfach Deinen Lebenslauf inkl. Deiner Gehaltsvorstellung zu.

Wir freuen uns auf Dich und Deine Bewerbung.

  Deine Ansprechpartnerin

Annika Müller

Assistant to Managing Directors
Head of HR & Administration 

Telefon: +49 (0)40 540 90 30 - 13
Mail: bewerbung.intern@enitas.de

mailto:bewerbung.hamburg@enitas.de


 

Mehr über unsere Auszeichnungen
erfahren

ENITAS Deutschland GmbH
Caffamacherreihe 5
20355 Hamburg

Tel: +49 (0)40 540 90 30 - 10
Fax: +49 (0)40 540 90 30 - 99

info@enitas.de
www.enitas.de
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